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«По материалам проверки Новгородской транспортной прокуратуры возбуждены уголовные дела об использовании заведомо поддельных удостоверений»

Новгородская транспортная прокуратура  провела проверку  исполнения Центром ГИМС Главного управления МЧС России по Новгородской области (далее – Центр ГИМС) требований законодательства при аттестации судоводителей на право управления маломерным судном.

Установлено, что двумя гражданами, обратившимися в данный государственный орган за получением государственной услуги по  замене удостоверения на право управления маломерным судном в связи с истечением его срока действия, в целях непрохождения процедуры аттестации  представлены заведомо поддельные документы.

В этой связи Новгородским транспортным прокурором в  Новгородский ЛО МВД России на транспорте направлено 2 материала проверки, по результатам их рассмотрения в отношении указанных граждан возбуждено 2 уголовных дела по ч. 3 ст. 327 УК РФ (использование заведомо поддельного удостоверения), санкцией которой  в отношении виновных лиц предусмотрено наказание в виде лишения свободы на срок до одного года.

Ход и результаты расследования уголовных дел находятся на контроле транспортной прокуратуры
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Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.04.2021 № 53

д. Борки

О внесении изменений в постановление от 25.12.2019 № 247 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Присвоение адреса объекту адресации, изменение, аннулирование адреса»
В соответствии с Федеральным законом от 30.12.2020 № 509-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Присвоение адреса объекту адресации, изменение, аннулирование адреса», утвержденный постановлением Администрации Борковского сельского поселения от 25.12.2019 № 247 (далее по тексту – Административный регламент):
1.1. Пункт 1.2 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«1.2. Круг заявителей

Заявителем на предоставление муниципальной услуги является физическое или юридическое лицо (за исключением государственных органов и их территориальных органов, органов государственных внебюджетных фондов и их территориальных органов, органов местного самоуправления), обратившиеся в орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо в организации, указанные в частях 2 и 3 статьи 1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ (далее - № 210-ФЗ), либо к уполномоченным в соответствии с законодательством Российской Федерации экспертам, указанным в части 2 статьи 1 № 210-ФЗ, или многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - МФЦ) с запросом о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в порядке, установленном статьей 15.1 № 210-ФЗ, выраженным в устной, письменной или электронной форме.»
1.2. Подпункт 2.8.1 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«2.8.1. Запрещено требовать от заявителя:

1) представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

2) представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении органа, предоставляющего муниципальную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 ст. 7 № 210-ФЗ перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в органы, предоставляющие государственные услуги, и органы, предоставляющие муниципальные услуги, по собственной инициативе;

3) осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 № 210-ФЗ;

4) представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, работника МФЦ при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя МФЦ при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства;
5) предоставления на бумажном носителе документов и информации, электронные образы которых ранее были заверены усиленной квалифицированной подписью уполномоченного должностного лица МФЦ в соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 № 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является необходимым условием предоставления муниципальной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.».

1.3. Дополнить Административный регламент подпунктами 2.18.3, 2.18.4, 2.18.5, 2.18.6, 2.18.7 следующего содержания:

«2.18.3. Заявители в целях получения муниципальной услуги обращаются в орган, предоставляющий муниципальную услугу, непосредственно или через МФЦ. В электронной форме муниципальная услуга предоставляется способами, предусмотренными частью 2 статьи 19 № 210-ФЗ, с использованием единого портала государственных и муниципальных услуг, регионального портала государственных и муниципальных услуг, официальных сайтов указанных органов в соответствии с нормативными правовыми актами, устанавливающими порядок предоставления государственных и муниципальных услуг.

2.18.4. Предоставление муниципальной услуги в иных коммерческих и некоммерческих организациях не предусмотрено.

2.18.5. Для обработки органом, предоставляющим муниципальную услугу, организациям, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, персональных данных в целях предоставления персональных данных заявителя, имеющихся в распоряжении таких органов или организаций, в орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо подведомственную органу местного самоуправления организацию, участвующую в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, либо МФЦ на основании межведомственных запросов таких органов или организаций для предоставления муниципальной услуги по запросу о предоставлении муниципальной услуги, а также для обработки персональных данных при исполнении МФЦ функций в соответствии со статьей 16 № 210-ФЗ и при регистрации субъекта персональных данных на едином портале государственных и муниципальных услуг и на региональном портале государственных и муниципальных услуг не требуется получение согласия заявителя как субъекта персональных данных в соответствии с требованиями статьи 6 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

2.18.6. Орган, предоставляющий муниципальную услугу, организации, участвующие в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, МФЦ, организации, указанные в части 1.1 статьи 16 № 210-ФЗ, организации и уполномоченные в соответствии с законодательством Российской Федерации эксперты, предоставляющие услуги, являющиеся необходимыми и обязательными для предоставления государственных и муниципальных услуг, а также работники указанных органов и организаций обязаны соблюдать конфиденциальность ставшей известной им в связи с осуществлением деятельности по предоставлению муниципальной услуги, информации, которая связана с правами и законными интересами заявителя или третьих лиц. В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, представление информации, доступ к которой ограничен федеральными законами, в орган, предоставляющий муниципальную услугу, в организацию либо уполномоченному в соответствии с законодательством Российской Федерации эксперту, участвующим в предоставлении государственных и муниципальных услуг, предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ, на основании межведомственных запросов, в МФЦ либо в организацию, указанную в части 1.1 статьи 16 № 210-ФЗ, может осуществляться с согласия заявителя либо иного обладателя такой информации. Заявитель при обращении за предоставлением муниципальной услуги подтверждает факт получения указанного согласия в форме, предусмотренной законодательством Российской Федерации, в том числе путем представления документа, подтверждающего факт получения указанного согласия, на бумажном носителе или в форме электронного документа.».

2.18.7. Предоставление муниципальной услуги в упреждающем (проактивном) режиме не осуществляется.».

1.4. Раздел 3 Административного регламента дополнить пунктами 3.8 и 3.9 следующего содержания:

«3.8. Варианты предоставления муниципальной услуги.

1) Заявителю в качестве результата предоставления муниципальной услуги обеспечивается по его выбору возможность получения:

а) электронного документа, подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи;

б) документа на бумажном носителе, подтверждающего содержание электронного документа, направленного Уполномоченным органом, в МФЦ;

в) информации из государственных информационных систем в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

2) Заявителю обеспечивается возможность выбрать вариант получения результата предоставления муниципальной услуги в форме электронного документа, подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, независимо от формы или способа обращения за услугой.

Возможность получения результата предоставления услуги в форме электронного документа или документа на бумажном носителе обеспечивается заявителю в течение срока действия результата предоставления муниципальной услуги.

3) Заявителю обеспечивается доступ к результату предоставления муниципальной услуги, полученному в форме электронного документа, на едином портале государственных и муниципальных услуг, на региональном портале государственных и муниципальных услуг или официальных сайтах (в том числе в едином личном кабинете) в течение срока, установленного законодательством Российской Федерации. Заявителю предоставляется возможность сохранения электронного документа, являющегося результатом предоставления услуги и подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, на своих технических средствах, а также возможность направления такого электронного документа в иные органы (организации).

4) Уведомление о завершении выполнения Уполномоченным органом предусмотренных настоящими требованиями действий направляется заявителю в срок, не превышающий одного рабочего дня после завершения соответствующего действия, на адрес электронной почты или с использованием средств единого портала, регионального портала услуг или официального сайта в единый личный кабинет по выбору заявителя.

5) При предоставлении услуги в электронной форме заявителю направляется:

а) уведомление о записи на прием в Уполномоченный орган или МФЦ, содержащее сведения о дате, времени и месте приема;

б) уведомление о приеме и регистрации запроса и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, содержащее сведения о факте приема запроса и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и начале процедуры предоставления муниципальной услуги, а также сведения о дате и времени окончания предоставления муниципальной услуги либо мотивированный отказ в приеме запроса и иных документов, необходимых для предоставления услуги;

в) уведомление о результатах рассмотрения документов, необходимых для предоставления услуги, содержащее сведения о принятии положительного решения о предоставлении муниципальной услуги и возможности получить результат предоставления услуги либо мотивированный отказ в предоставлении услуги.

3.9. Порядок предоставления муниципальной услуги отдельным категориям заявителей, объединенных общими признаками.

Категории заявителей, объединенные общими признаками, отсутствуют.».

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения




С.А Усова

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.04.2021 № 54

д. Борки
О внесении изменений в постановление от 07.04.2020 № 50 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Выдача специальных разрешений на движение по автомобильным дорогам местного значения тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного средства»
В соответствии с Федеральным законом от 30.12.2020 № 509-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Выдача специальных разрешений на движение по автомобильным дорогам местного значения тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного средства», утвержденный постановлением Администрации Борковского сельского поселения от 07.04.2020 № 50 (далее по тексту – Административный регламент):
1.1. Пункт 1.2 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«1.2. Круг заявителей

Заявителем на предоставление муниципальной услуги является физическое или юридическое лицо (за исключением государственных органов и их территориальных органов, органов государственных внебюджетных фондов и их территориальных органов, органов местного самоуправления), обратившиеся в орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо в организации, указанные в частях 2 и 3 статьи 1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ (далее - № 210-ФЗ), либо к уполномоченным в соответствии с законодательством Российской Федерации экспертам, указанным в части 2 статьи 1 № 210-ФЗ, или многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - МФЦ) с запросом о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в порядке, установленном статьей 15.1 № 210-ФЗ, выраженным в устной, письменной или электронной форме.»
1.2. Подпункт 2.8.1 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«2.81. Запрещено требовать от заявителя:

1) представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

2) представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении органа, предоставляющего муниципальную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 ст. 7 № 210-ФЗ перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в органы, предоставляющие государственные услуги, и органы, предоставляющие муниципальные услуги, по собственной инициативе;

3) осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 № 210-ФЗ;

4) представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, работника МФЦ при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя МФЦ при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства;
5) предоставления на бумажном носителе документов и информации, электронные образы которых ранее были заверены усиленной квалифицированной подписью уполномоченного должностного лица МФЦ в соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 № 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является необходимым условием предоставления муниципальной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.».

1.3. Дополнить Административный регламент подпунктами 2.18.4, 2.18.5, 2.18.6, 2.18.7, 2.18.8 следующего содержания:

«2.18.4. Заявители в целях получения муниципальной услуги обращаются в орган, предоставляющий муниципальную услугу, непосредственно или через МФЦ. В электронной форме муниципальная услуга предоставляется способами, предусмотренными частью 2 статьи 19 № 210-ФЗ, с использованием единого портала государственных и муниципальных услуг, регионального портала государственных и муниципальных услуг, официальных сайтов указанных органов в соответствии с нормативными правовыми актами, устанавливающими порядок предоставления государственных и муниципальных услуг.

2.18.5. Предоставление муниципальной услуги в иных коммерческих и некоммерческих организациях не предусмотрено.

2.18.6. Для обработки органом, предоставляющим муниципальную услугу, организациям, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, персональных данных в целях предоставления персональных данных заявителя, имеющихся в распоряжении таких органов или организаций, в орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо подведомственную органу местного самоуправления организацию, участвующую в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, либо МФЦ на основании межведомственных запросов таких органов или организаций для предоставления муниципальной услуги по запросу о предоставлении муниципальной услуги, а также для обработки персональных данных при исполнении МФЦ функций в соответствии со статьей 16 № 210-ФЗ и при регистрации субъекта персональных данных на едином портале государственных и муниципальных услуг и на региональном портале государственных и муниципальных услуг не требуется получение согласия заявителя как субъекта персональных данных в соответствии с требованиями статьи 6 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

2.18.7. Орган, предоставляющий муниципальную услугу, организации, участвующие в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, МФЦ, организации, указанные в части 1.1 статьи 16 № 210-ФЗ, организации и уполномоченные в соответствии с законодательством Российской Федерации эксперты, предоставляющие услуги, являющиеся необходимыми и обязательными для предоставления государственных и муниципальных услуг, а также работники указанных органов и организаций обязаны соблюдать конфиденциальность ставшей известной им в связи с осуществлением деятельности по предоставлению муниципальной услуги, информации, которая связана с правами и законными интересами заявителя или третьих лиц. В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, представление информации, доступ к которой ограничен федеральными законами, в орган, предоставляющий муниципальную услугу, в организацию либо уполномоченному в соответствии с законодательством Российской Федерации эксперту, участвующим в предоставлении государственных и муниципальных услуг, предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ, на основании межведомственных запросов, в МФЦ либо в организацию, указанную в части 1.1 статьи 16 № 210-ФЗ, может осуществляться с согласия заявителя либо иного обладателя такой информации. Заявитель при обращении за предоставлением муниципальной услуги подтверждает факт получения указанного согласия в форме, предусмотренной законодательством Российской Федерации, в том числе путем представления документа, подтверждающего факт получения указанного согласия, на бумажном носителе или в форме электронного документа.».

2.18.8. Предоставление муниципальной услуги в упреждающем (проактивном) режиме не осуществляется.».

1.4. Раздел 3 Административного регламента дополнить пунктами 3.8 и 3.9 следующего содержания:

«3.8. Варианты предоставления муниципальной услуги.

1) Заявителю в качестве результата предоставления муниципальной услуги обеспечивается по его выбору возможность получения:

а) электронного документа, подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи;

б) документа на бумажном носителе, подтверждающего содержание электронного документа, направленного Уполномоченным органом, в МФЦ;

в) информации из государственных информационных систем в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

2) Заявителю обеспечивается возможность выбрать вариант получения результата предоставления муниципальной услуги в форме электронного документа, подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, независимо от формы или способа обращения за услугой.

Возможность получения результата предоставления услуги в форме электронного документа или документа на бумажном носителе обеспечивается заявителю в течение срока действия результата предоставления муниципальной услуги.

3) Заявителю обеспечивается доступ к результату предоставления муниципальной услуги, полученному в форме электронного документа, на едином портале государственных и муниципальных услуг, на региональном портале государственных и муниципальных услуг или официальных сайтах (в том числе в едином личном кабинете) в течение срока, установленного законодательством Российской Федерации. Заявителю предоставляется возможность сохранения электронного документа, являющегося результатом предоставления услуги и подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, на своих технических средствах, а также возможность направления такого электронного документа в иные органы (организации).

4) Уведомление о завершении выполнения Уполномоченным органом предусмотренных настоящими требованиями действий направляется заявителю в срок, не превышающий одного рабочего дня после завершения соответствующего действия, на адрес электронной почты или с использованием средств единого портала, регионального портала услуг или официального сайта в единый личный кабинет по выбору заявителя.

5) При предоставлении услуги в электронной форме заявителю направляется:

а) уведомление о записи на прием в Уполномоченный орган или МФЦ, содержащее сведения о дате, времени и месте приема;

б) уведомление о приеме и регистрации запроса и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, содержащее сведения о факте приема запроса и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и начале процедуры предоставления муниципальной услуги, а также сведения о дате и времени окончания предоставления муниципальной услуги либо мотивированный отказ в приеме запроса и иных документов, необходимых для предоставления услуги;

в) уведомление о результатах рассмотрения документов, необходимых для предоставления услуги, содержащее сведения о принятии положительного решения о предоставлении муниципальной услуги и возможности получить результат предоставления услуги либо мотивированный отказ в предоставлении услуги.

3.9. Порядок предоставления муниципальной услуги отдельным категориям заявителей, объединенных общими признаками.

Категории заявителей, объединенные общими признаками, отсутствуют.».

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения




С.А Усова

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.04.2021 № 60

д. Борки

Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на территории Борковского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», постановлением Правительства РФ от 29.09.2010 № 772 «Об утверждении Правил включения нестационарных торговых объектов, расположенных на земельных участках, в зданиях, строениях и сооружениях, находящихся в государственной собственности, в схему размещения нестационарных торговых объектов», Порядком разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или муниципальной собственности, утвержденным постановлением Министерства промышленности и торговли Новгородской области от 29.11.2019 № 5, Уставом Борковского сельского поселения,

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить схему размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на территории Борковского сельского поселения согласно Приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Борковского сельского поселения:

 - от 28.10.2015 № 98 «Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на земельных участках, зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или муниципальной собственности, на территории Борковского сельского поселения»;

 - от 09.01.2019 № 1 «О внесении изменений в постановление Администрации Борковского сельского поселения от 28.10.2015 № 98 «Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на земельных участках, зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или муниципальной собственности, на территории Борковского сельского поселения».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

4. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения




С.А Усова

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.04.2021 № 60

д. Борки

Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на территории Борковского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», постановлением Правительства РФ от 29.09.2010 № 772 «Об утверждении Правил включения нестационарных торговых объектов, расположенных на земельных участках, в зданиях, строениях и сооружениях, находящихся в государственной собственности, в схему размещения нестационарных торговых объектов», Порядком разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или муниципальной собственности, утвержденным постановлением Министерства промышленности и торговли Новгородской области от 29.11.2019 № 5, Уставом Борковского сельского поселения,

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить схему размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на территории Борковского сельского поселения согласно Приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Борковского сельского поселения:

 - от 28.10.2015 № 98 «Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на земельных участках, зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или муниципальной собственности, на территории Борковского сельского поселения»;

 - от 09.01.2019 № 1 «О внесении изменений в постановление Администрации Борковского сельского поселения от 28.10.2015 № 98 «Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на земельных участках, зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или муниципальной собственности, на территории Борковского сельского поселения».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

4. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения




С.А Усова

Приложение 1

 к постановлению Администрации

  Борковского сельского поселения

    от 16.04.2021 № 60

СХЕМА

размещения нестационарных торговых объектов на территории Борковского сельского поселения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	N п/п
	Наиме-нование неста-ционар-ного торго-вого объекта
	Адрес

нахождения нестационар-ного торгового объекта
	Специализация нестационар-ного торгового объекта
	Площадь нестационар-ного торгового объекта (квадратных метров)
	Владелец

нестационар-ного торгового объекта
	Принад-лежность к субъектам малого или среднего предпри-нимательства
	Название и реквизиты договора о предоставлении права на размещение нестаци-онарного торгового объекта
	Срок эксплуатации нестационар-ного торгового объекта (в соответствии с договором о предоставлении права на размещение нестационарного торгового объекта)
	Статус места размеще-ния нестацио-нарного торгового объекта (действую-щее, перспектив-ное, компенса-ционное)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Киоск
	Новгородская область,

д. Борки,

ул. Заверяжская

(район д. № 1)
	Продажа

хлебо-булочных изделий и напитков
	5
	ИП

Лапаева Г.Н.
	СМП
	Договор № 1 от 16.04.2021 г. о предоставлении права на размещение нестационарного торгового

объекта на территории Лесновского сельского поселения посредством реализации преимущественного права
	до – 15.04.2022 г.

(договор пролонги-руется)
	дейст-

вующее



                                                                          Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.04.2021 № 61

д. Борки

О создании Координационного совета в сфере профилактики правонарушений на территории Борковского сельского поселения
В соответствии с Федеральным законом от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации», Уставом Борковского сельского поселения, в целях обеспечения правопорядка и создания единой системы профилактики правонарушений с участием жителей поселения,

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о Координационном совете в сфере профилактики правонарушений на территории Борковского сельского поселения согласно Приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Создать Координационный совет в сфере профилактики правонарушений на территории Борковского сельского поселения согласно Приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения




С.А Усова

Приложение 1

к постановлению Администрации

Борковского сельского поселения

от 16.04.2021 № 61

ПОЛОЖЕНИЕ
О Координационном совете в сфере профилактики правонарушений на территории Борковского сельского поселения

1. Общие положения

1.1. Положение о Координационном совете в сфере профилактики правонарушений (далее – Координационный совет) определяет правовой статус и порядок деятельности комиссии.

1.2. Координационный совет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, органами местного самоуправления, правоохранительными органами, организациями, предприятиями, учреждениями всех форм собственности, политическими партиями и движениями, общественными организациями и гражданами.

1.3. Координационный совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Новгородской области, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

1.4 Координационный совет формируется на представительной основе. В состав совета включаются представители Администрации Борковского сельского поселения, Совета депутатов Борковского сельского поселения, а также организаций и учреждений, находящихся на территории муниципального образования.

Члены Координационного совета осуществляют свою деятельность на общественных началах и принимают личное участие в их заседаниях без права замены.

Положение о Координационном совете и ее состав утверждаются постановлением Администрации Борковского сельского поселения.

2. Основные задачи и функции Координационного совета

2.1. Основными направлениями деятельности Координационного совета являются:

1) защита личности, общества и государства от противоправных посягательств;

2) предупреждение правонарушений;

3) развитие системы профилактического учета лиц, склонных к совершению правонарушений;

4) организация охраны общественного порядка. В том числе при проведении спортивных, зрелищных и иных массовых мероприятий;

5) организация общественной безопасности, в том числе безопасности дорожного движения и транспортной безопасности;

6) противодействие незаконной миграции;

7) предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних;

8) противодействие терроризму и экстремистской деятельности, защита потенциальных объектов террористических посягательств, в том числе критически важных и (или) потенциально опасных объектов инфраструктуры и жизнеобеспечения, а также мест массового пребывания людей;

9) противодействие незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров;

10) обеспечение защиты и охраны частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности;

11) обеспечение экономической безопасности;

12) противодействие коррупции, выявление и устранение причин и условий ее возникновения;

13) обеспечение экологической безопасности, охрана окружающей среды;

14) обеспечение пожарной безопасности;

15) предупреждение, ликвидация и (или) минимизация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

16) повышение уровня правовой грамотности и развитие правосознания граждан.

2.2. Основными задачами Координационного совета являются:

1) определение приоритетных направлений профилактики правонарушений на территории муниципального образования;

2) анализ информации о состоянии работы по профилактике правонарушений на территории муниципального образования;

3) изучение основных направлений профилактики правонарушений и принятие решений;

4) разработка мероприятий по устранению причин и условий, способствующих совершению правонарушений;

5) обеспечение взаимодействия лиц, участвующих в профилактике правонарушений, на территории муниципального образования;

6) решение вопросов по осуществлению профилактики правонарушений в формах профилактического воздействия:

- правового просвещения и правового информирования;

- социальной адаптации;

- ресоциализации;

- социальной реабилитации;

- помощь лицам, пострадавшим от правонарушений или подверженным риску стать таковыми;

7) иные вопросы, решение которых способствует профилактике правонарушений на территории муниципального образования.

2.3. Для реализации возложенных задач Координационный совет осуществляет следующие функции:

 - рассматривает в пределах своей компетенции вопросы в сфере профилактики правонарушений и вносит предложения в соответствующие государственные органы, органы местного самоуправления;

 - разрабатывает предложения по координации деятельности Администрации муниципального образования и организаций, находящихся на территории Борковского сельского поселения в сфере профилактики правонарушений;

 - готовит предложения и рекомендации по вопросам профилактики правонарушений в координационный орган по профилактике правонарушений при Администрации Новгородского муниципального района для принятия решений;

 - осуществляет мониторинг состояния общественного порядка и процессов, влияющих на его изменение, на территории Борковского сельского поселения;

 - определяет приоритетные направления, цели и задачи профилактики правонарушений с учетом складывающейся криминогенной обстановкой на территории Борковского сельского поселения;

 - осуществляет планирование в сфере профилактики правонарушений;

 - принимает участие в пропаганде правовых знаний среди населения с привлечением сотрудников правоохранительных органов;

 - оказывает помощь органам местного самоуправления и общественным организациям в борьбе с пьянством и алкоголизмом, участвует в проведении мероприятий, связанных с антиалкогольной, антинаркотической пропагандой;

 - оказывает содействие уполномоченным органам в проведении индивидуальной воспитательной работы с правонарушителями;

 - организует обсуждение поведения лиц, нарушающих общественный порядок и совершающих другие антиобщественные поступки на заседаниях Координационного совета;

 - содействует государственным органам и общественным организациям в работе по борьбе с детской безнадзорностью и беспризорностью, правонарушениями несовершеннолетних, воспитанию детей и подростков, обсуждает поведение родителей, оказывающих отрицательное воспитательное воздействие на детей, в необходимых случаях ставит вопрос перед соответствующими государственными и общественными организациями о привлечении таких родителей к ответственности;

 - осуществляет контроль за выполнением решений Координационного совета;

 - взаимодействует со средствами массовой информации и населением;

 - взаимодействует с местными религиозными обществами в целях недопущения проявлений религиозного экстремизма;

 - рассматривает другие вопросы, связанные с организационными мероприятиями по профилактике правонарушений.

3. Организация работы Координационного совета

3.1. Координационный совет формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Координационного совета.

3.2. Координационный совет возглавляет Глава Борковского сельского поселения.

3.3. Заседания Координационного совета проводятся не реже одного раза в квартал либо при возникновении необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, входящих в его компетенцию.

3.4. Членами Координационного совета могут быть представители Администрации Борковского сельского поселения, Совета депутатов Борковского сельского поселения, а также по согласованию представители правоохранительных органов, добровольной народной дружины, организаций, общественных объединений и т.д., а также активная часть населения.

4. Порядок работы Координационного совета

4.1. Координационный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, утверждаемым председателем.

4.2. Заседания комиссии проводит председатель Координационного совета, а в его отсутствие заместитель председателя.

Заседание считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

4.3. Координационный совет имеет право:

 - запрашивать в установленном порядке необходимые материалы у руководителей организаций, расположенных на территории муниципального образования по вопросам профилактики правонарушений;

 - организовывать и проводить в установленном порядке координационные совещания и рабочие встречи с заинтересованными ведомствами, учреждениями, организациями по проблемам профилактики правонарушений;

 - привлекать в установленном порядке к работе Координационного совета специалистов в сфере профилактики правонарушений.

4.4. Решения Координационного совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов совета. При равенстве голосов решающим является голос председателя Координационного совета.

4.5. Решения, принимаемые на заседаниях Координационного совета, оформляются протоколами, которые подписывают председательствующий на заседании и секретарь. При необходимости на основании решения Координационного совета принимаются постановления и распоряжения Администрации Борковского сельского поселения.

4.6. При Координационном совете могут создаваться рабочие группы для решения вопросов профилактики правонарушений. Состав рабочих групп утверждается Координационным советом.

4.7. Порядок работы и план работы рабочих групп утверждаются их руководителями в соответствии с планом работы Координационного совета.

4.8. Секретарь Координационного совета:

 - обеспечивает подготовку проекта плана работы Координационного совета, проекта повестки дня его заседания, организует подготовку материалов к заседаниям, а также проектов соответствующих решений;

 - информирует членов Координационного совета о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания, обеспечивает их необходимыми материалами;

 - исполняет иные поручения председателя Координационного совета.

5. Права членов Координационного совета

5.1. Члены Координационного совета имеют право:

 - принимать участие в подготовке вопросов, вносимых на рассмотрение совета;

 - получать от председателя и ответственного секретаря информацию по вопросам повестки дня заседания Координационного совета;

 - представлять свое мнение по обсуждаемому вопросу в письменном виде, если не представляется возможным принять участие в заседании Координационного совета.

5.2. Члены Координационного совета обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов.

6. Заключительные положения

6.1. Реорганизация и упразднение Координационного совета осуществляются постановлением Администрации Борковского сельского поселения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Новгородской области.

Приложение 2

к постановлению Администрации

Борковского сельского поселения

от 16.04.2021 № 61

Состав
Координационного совета в сфере профилактики правонарушений на территории Борковского сельского поселения

Председатель – Усова С.А. – Глава Борковского сельского поселения

Зам. председателя – Виреду А.Е. – заместитель Главы Администрации Борковского сельского поселения;

Секретарь – Кондакова С.Н. – главный специалист Администрации Борковского сельского поселения

Члены Координационного Совета:

Логинова М.Ю. – депутат Совета депутатов Борковского сельского поселения

Гришина Н.В. – заместитель директора по учебно-воспитательной работе МАОУ «Борковская СОШ»

Хорева Н.Н. - директор МАУ «Борковский районный дом народного творчества и досуга»

Кушнина Р.И. – директор МАУ «Серговский сельский Дом культуры»

Богданова В.В. – заведующая филиалом «Толстиковский центр досуга»

Участковый уполномоченный полиции МО МВД России «Новгородский» (по согласованию)

Сотрудник УИИ УФСИН России по Новгородской области (по согласованию)
Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.04.2021 № 62

д. Борки

О признании некоторых постановлений утратившими силу

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Борковского сельского поселения,

Администрация Борковского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившими силу постановления Администрации Борковского сельского поселения:
1.1. постановление от 25.04.2012 г. № 63 «Об антинаркотической комиссии»;

1.2. постановление от 17.08.2012 № 118 «О внесении изменений в постановление Администрации Борковского сельского поселения от 25.04.2012 № 63 «Об антинаркотической комиссии»;
1.3. постановление от 04.12.2012 № 176 «О внесении изменений в Положение об антинаркотической комиссии Борковского сельского поселения, утвержденного постановлением от 25.04.2012 г. № 63»;
1.4. постановление от 10.09.2014 136 «О внесении изменений в постановление от 25.04.2012 № 63 «Об антинаркотической комиссии»;
1.5. постановление от 28.12.2020 № 170 «О внесении изменений в состав антинаркотической комиссии»;
1.6. постановление от 27.02.2017 № 16 «О межведомственной комиссии Борковского сельского поселения Новгородского муниципального района в сфере профилактики правонарушений».
2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения




С.А Усова

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.04.2021 № 63

д. Борки

О признании постановления утратившим силу

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением министерства промышленности и торговли Новгородской области от 29.11.2019 № 5 «Об установлении Порядка разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной собственности или муниципальной собственности», Уставом Борковского сельского поселения,

Администрация Борковского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление Администрации Борковского сельского поселения от 09.02.2017 № 8 «О Порядке разработки и утверждения схем размещения нестационарных торговых объектов, расположенных на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной собственности или муниципальной собственности на территории Борковского сельского поселения».
2. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания.
3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения




С.А Усова

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.04.2021 № 69

д. Борки

О внесении изменений в постановление от 03.08.2020 № 98 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление разрешения на проведение земляных работ»
В соответствии с Федеральным законом от 30.12.2020 № 509-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление разрешения на проведение земляных работ», утвержденный постановлением Администрации Борковского сельского поселения от 03.08.2020 № 98 (далее по тексту – Административный регламент):
1.1. В пункте 1.2 Административного регламента текст «Круг заявителей» изложить в следующей редакции:

«1.2. Круг заявителей

Заявителем на предоставление муниципальной услуги является физическое или юридическое лицо (за исключением государственных органов и их территориальных органов, органов государственных внебюджетных фондов и их территориальных органов, органов местного самоуправления), обратившиеся в орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо в организации, указанные в частях 2 и 3 статьи 1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ (далее - № 210-ФЗ), либо к уполномоченным в соответствии с законодательством Российской Федерации экспертам, указанным в части 2 статьи 1 № 210-ФЗ, или многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - МФЦ) с запросом о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в порядке, установленном статьей 15.1 № 210-ФЗ, выраженным в устной, письменной или электронной форме.»
1.2. Пункт 2.8.1 Административного регламента изложить в следующей редакции:

«2.8.1. Запрещено требовать от заявителя:

1) представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

2) представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении органа, предоставляющего муниципальную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 ст. 7 № 210-ФЗ перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в органы, предоставляющие государственные услуги, и органы, предоставляющие муниципальные услуги, по собственной инициативе;

3) осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 № 210-ФЗ;

4) представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, работника МФЦ при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя МФЦ при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства;
5) предоставления на бумажном носителе документов и информации, электронные образы которых ранее были заверены усиленной квалифицированной подписью уполномоченного должностного лица МФЦ в соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 № 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является необходимым условием предоставления муниципальной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.».

1.3. Дополнить Административный регламент подпунктами 2.18.4, 2.18.5, 2.18.6, 2.18.7, 2.18.8 следующего содержания:

«2.18.4. Заявители в целях получения муниципальной услуги обращаются в орган, предоставляющий муниципальную услугу, непосредственно или через МФЦ. В электронной форме муниципальная услуга предоставляется способами, предусмотренными частью 2 статьи 19 № 210-ФЗ, с использованием единого портала государственных и муниципальных услуг, регионального портала государственных и муниципальных услуг, официальных сайтов указанных органов в соответствии с нормативными правовыми актами, устанавливающими порядок предоставления государственных и муниципальных услуг.

2.18.5. Предоставление муниципальной услуги в иных коммерческих и некоммерческих организациях не предусмотрено.

2.18.6. Для обработки органом, предоставляющим муниципальную услугу, организациям, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, персональных данных в целях предоставления персональных данных заявителя, имеющихся в распоряжении таких органов или организаций, в орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо подведомственную органу местного самоуправления организацию, участвующую в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, либо МФЦ на основании межведомственных запросов таких органов или организаций для предоставления муниципальной услуги по запросу о предоставлении муниципальной услуги, а также для обработки персональных данных при исполнении МФЦ функций в соответствии со статьей 16 № 210-ФЗ и при регистрации субъекта персональных данных на едином портале государственных и муниципальных услуг и на региональном портале государственных и муниципальных услуг не требуется получение согласия заявителя как субъекта персональных данных в соответствии с требованиями статьи 6 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

2.18.7. Орган, предоставляющий муниципальную услугу, организации, участвующие в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, МФЦ, организации, указанные в части 1.1 статьи 16 № 210-ФЗ, организации и уполномоченные в соответствии с законодательством Российской Федерации эксперты, предоставляющие услуги, являющиеся необходимыми и обязательными для предоставления государственных и муниципальных услуг, а также работники указанных органов и организаций обязаны соблюдать конфиденциальность ставшей известной им в связи с осуществлением деятельности по предоставлению муниципальной услуги, информации, которая связана с правами и законными интересами заявителя или третьих лиц. В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, представление информации, доступ к которой ограничен федеральными законами, в орган, предоставляющий муниципальную услугу, в организацию либо уполномоченному в соответствии с законодательством Российской Федерации эксперту, участвующим в предоставлении государственных и муниципальных услуг, предусмотренных частью 1 статьи 1 № 210-ФЗ, на основании межведомственных запросов, в МФЦ либо в организацию, указанную в части 1.1 статьи 16 № 210-ФЗ, может осуществляться с согласия заявителя либо иного обладателя такой информации. Заявитель при обращении за предоставлением муниципальной услуги подтверждает факт получения указанного согласия в форме, предусмотренной законодательством Российской Федерации, в том числе путем представления документа, подтверждающего факт получения указанного согласия, на бумажном носителе или в форме электронного документа.».

2.18.8. Предоставление муниципальной услуги в упреждающем (проактивном) режиме не осуществляется.».

1.4. Раздел 3 Административного регламента дополнить пунктами 3.8 и 3.9 следующего содержания:

«3.8. Варианты предоставления муниципальной услуги.

1) Заявителю в качестве результата предоставления муниципальной услуги обеспечивается по его выбору возможность получения:

а) электронного документа, подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи;

б) документа на бумажном носителе, подтверждающего содержание электронного документа, направленного Уполномоченным органом, в МФЦ;

в) информации из государственных информационных систем в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

2) Заявителю обеспечивается возможность выбрать вариант получения результата предоставления муниципальной услуги в форме электронного документа, подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, независимо от формы или способа обращения за услугой.

Возможность получения результата предоставления услуги в форме электронного документа или документа на бумажном носителе обеспечивается заявителю в течение срока действия результата предоставления муниципальной услуги.

3) Заявителю обеспечивается доступ к результату предоставления муниципальной услуги, полученному в форме электронного документа, на едином портале государственных и муниципальных услуг, на региональном портале государственных и муниципальных услуг или официальных сайтах (в том числе в едином личном кабинете) в течение срока, установленного законодательством Российской Федерации. Заявителю предоставляется возможность сохранения электронного документа, являющегося результатом предоставления услуги и подписанного уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, на своих технических средствах, а также возможность направления такого электронного документа в иные органы (организации).

4) Уведомление о завершении выполнения Уполномоченным органом предусмотренных настоящими требованиями действий направляется заявителю в срок, не превышающий одного рабочего дня после завершения соответствующего действия, на адрес электронной почты или с использованием средств единого портала, регионального портала услуг или официального сайта в единый личный кабинет по выбору заявителя.

5) При предоставлении услуги в электронной форме заявителю направляется:

а) уведомление о записи на прием в Уполномоченный орган или МФЦ, содержащее сведения о дате, времени и месте приема;

б) уведомление о приеме и регистрации запроса и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, содержащее сведения о факте приема запроса и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и начале процедуры предоставления муниципальной услуги, а также сведения о дате и времени окончания предоставления муниципальной услуги либо мотивированный отказ в приеме запроса и иных документов, необходимых для предоставления услуги;

в) уведомление о результатах рассмотрения документов, необходимых для предоставления услуги, содержащее сведения о принятии положительного решения о предоставлении муниципальной услуги и возможности получить результат предоставления услуги либо мотивированный отказ в предоставлении услуги.

3.9. Порядок предоставления муниципальной услуги отдельным категориям заявителей, объединенных общими признаками.

Категории заявителей, объединенные общими признаками, отсутствуют.».

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru.
Глава Борковского сельского поселения




С.А Усова

Российская Федерация                                                 

Новгородская область Новгородский район

Администрация Борковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 26.04.2021 №70

д. Борки

Об утверждении отчета об исполнении бюджета

 Борковского сельского поселения 

за 1 квартал 2021 года

        В соответствии с Положением о бюджетном процессе Борковского сельского поселения, утвержденном Решением Совета депутатов Борковского сельского поселения от 26.12.2016г. №47

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый отчет об исполнении бюджета Борковского сельского поселения за 1 квартал 2021 года (далее - отчет).
2.  Направить отчет в Совет депутатов Борковского сельского поселения.

3. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании «Борковский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Борковского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.borkiadm.ru. 

Глава Администрации

Борковского сельского поселения                                         С.А.Усова

Утвержден постановлением Администрации

Борковского сельского поселения от 26.04.2020 № 70

Отчет об исполнении бюджета за 1 квартал 2021 года

ДОХОДЫ БЮДЖЕТА ПОСЕЛЕНИЯ
	Наименование показателя
	Код бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	%% исполнения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Доходы бюджета - всего
	 
	28 742 580,00
	1 863 029,74
	6,48

	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	10000000000000000
	4 564 680,00
	605 568,60
	13,27

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	10100000000000000
	257 700,00
	61 311,18
	23,79

	Налог на доходы физических лиц
	10102000010000110
	257 700,00
	61 311,18
	23,79

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	10102010010000110
	257 700,00
	60 465,27
	23,46

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	10102030010000110
	 
	845,91
	#ДЕЛ/0!

	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	10300000000000000
	1 008 380,00
	226 099,47
	22,42

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	10302000010000110
	1 008 380,00
	226 099,47
	22,42

	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	10302230010000110
	463 010,00
	101 469,40
	21,92

	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	10302231010000110
	463 010,00
	101 469,40
	21,92

	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	10302240010000110
	2 640,00
	711,67
	26,96

	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	10302241010000110
	2 640,00
	711,67
	26,96

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	10302250010000110
	609 070,00
	142 040,12
	23,32

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	10302251010000110
	609 070,00
	142 040,12
	23,32

	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	10302260010000110
	-66 340,00
	-18 121,72
	27,32

	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	10302261010000110
	-66 340,00
	-18 121,72
	27,32

	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	10500000000000000
	600,00
	4 645,20
	774,20

	Единый сельскохозяйственный налог
	10503000010000110
	600,00
	4 645,20
	774,20

	Единый сельскохозяйственный налог
	10503010010000110
	600,00
	4 645,20
	774,20

	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	10600000000000000
	3 285 000,00
	310 162,75
	9,44

	Налог на имущество физических лиц
	10601000000000110
	795 000,00
	40 360,06
	5,08

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	10601030100000110
	795 000,00
	40 360,06
	5,08

	Земельный налог
	10606000000000110
	2 490 000,00
	269 802,69
	10,84

	Земельный налог с организаций
	10606030000000110
	560 000,00
	119 728,04
	21,38

	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	10606033100000110
	560 000,00
	119 728,04
	21,38

	Земельный налог с физических лиц
	10606040000000110
	1 930 000,00
	150 074,65
	7,78

	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	10606043100000110
	1 930 000,00
	150 074,65
	7,78

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	10800000000000000
	13 000,00
	3 350,00
	25,77

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	10804000010000110
	13 000,00
	3 350,00
	25,77

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	10804020010000110
	13 000,00
	3 350,00
	25,77

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	20000000000000000
	24 177 900,00
	1 257 461,14
	5,20

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	20200000000000000
	24 177 900,00
	1 260 000,00
	5,21

	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	20210000000000150
	8 412 200,00
	1 160 800,00
	13,80

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	20215001000000150
	8 412 200,00
	1 160 800,00
	13,80

	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета субъекта Российской Федерации
	20215001100000150
	8 412 200,00
	1 160 800,00
	13,80

	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	20220000000000150
	15 362 000,00
	0,00
	0,00

	Прочие субсидии
	20229999000000150
	15 362 000,00
	0,00
	0,00

	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	20229999100000150
	15 362 000,00
	0,00
	0,00

	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	20230000000000150
	403 700,00
	99 200,00
	24,57

	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	20230024000000150
	159 100,00
	38 000,00
	23,88

	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	20230024100000150
	159 100,00
	38 000,00
	23,88

	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	20235118000000150
	244 600,00
	61 200,00
	25,02

	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	20235118100000150
	244 600,00
	61 200,00
	25,02

	ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ
	21900000000000000
	 
	-2 538,86
	#ДЕЛ/0!

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов сельских поселений
	21900000100000150
	 
	-2 538,86
	#ДЕЛ/0!

	Возврат остатков субвенций на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты из бюджетов сельских поселений
	21935118100000150
	 
	-911,84
	#ДЕЛ/0!

	Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов сельских поселений
	21960010100000150
	 
	-1 627,02
	#ДЕЛ/0!


РАСХОДЫ  БЮДЖЕТА ПОСЕЛЕНИЯ

	Наименование показателя
	Код бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	%% исполнения

	1
	2
	3
	4
	5

	Расходы бюджета - всего
	
	
	
	
	29 640 723,82
	3 750 161,99
	12,65

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	0100
	0000000000
	
	000
	4 919 700,00
	1 166 973,58
	23,72

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	0102
	0000000000
	
	000
	1 014 100,00
	220 349,56
	21,73

	
	0102
	2010001000
	
	000
	1 014 100,00
	220 349,56
	21,73

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0102
	2010001000
	
	100
	1 014 100,00
	220 349,56
	21,73

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0102
	2010001000
	
	120
	1 014 100,00
	220 349,56
	21,73

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0102
	2010001000
	
	121
	748 100,00
	184 237,00
	24,63

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	0102
	2010001000
	
	122
	40 100,00
	
	0,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0102
	2010001000
	
	129
	225 900,00
	36 112,56
	15,99

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	0104
	0000000000
	
	000
	3 636 690,00
	941 216,13
	25,88

	
	0104
	2020001000
	
	000
	3 477 590,00
	941 216,13
	27,07

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0104
	2020001000
	
	100
	2 884 800,00
	535 924,88
	18,58

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0104
	2020001000
	
	120
	2 884 800,00
	535 924,88
	18,58

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0104
	2020001000
	
	121
	2 154 500,00
	456 357,63
	21,18

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	0104
	2020001000
	
	122
	80 200,00
	
	0,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0104
	2020001000
	
	129
	650 100,00
	79 567,25
	12,24

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0104
	2020001000
	
	200
	570 990,00
	397 360,75
	69,59

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0104
	2020001000
	
	240
	570 990,00
	397 360,75
	69,59

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0104
	2020001000
	
	242
	100 000,00
	61 700,87
	61,70

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0104
	2020001000
	
	244
	380 990,00
	320 805,92
	84,20

	Закупка энергетических ресурсов
	0104
	2020001000
	
	247
	90 000,00
	14 853,96
	16,50

	Иные бюджетные ассигнования
	0104
	2020001000
	
	800
	21 800,00
	7 930,50
	36,38

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	0104
	2020001000
	
	850
	21 800,00
	7 930,50
	36,38

	Уплата прочих налогов, сборов
	0104
	2020001000
	
	852
	7 500,00
	
	0,00

	Уплата иных платежей
	0104
	2020001000
	
	853
	14 300,00
	7 930,50
	55,46

	
	0104
	2020070280
	
	000
	159 100,00
	
	0,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0104
	2020070280
	
	100
	152 200,00
	
	0,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0104
	2020070280
	
	120
	152 200,00
	
	0,00

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0104
	2020070280
	
	121
	116 900,00
	
	0,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0104
	2020070280
	
	129
	35 300,00
	
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0104
	2020070280
	
	200
	6 900,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0104
	2020070280
	
	240
	6 900,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0104
	2020070280
	
	244
	6 900,00
	
	0,00

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	0106
	0000000000
	
	000
	147 910,00
	
	0,00

	
	0106
	2040093020
	
	000
	147 910,00
	
	0,00

	Межбюджетные трансферты
	0106
	2040093020
	
	500
	147 910,00
	
	0,00

	Иные межбюджетные трансферты
	0106
	2040093020
	
	540
	147 910,00
	
	0,00

	Резервные фонды
	0111
	0000000000
	
	000
	1 000,00
	
	0,00

	
	0111
	2050025030
	
	000
	1 000,00
	
	0,00

	Иные бюджетные ассигнования
	0111
	2050025030
	
	800
	1 000,00
	
	0,00

	Резервные средства
	0111
	2050025030
	
	870
	1 000,00
	
	0,00

	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	0000000000
	
	000
	120 000,00
	5 407,89
	4,51

	
	0113
	2050025270
	
	000
	120 000,00
	5 407,89
	4,51

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	0113
	2050025270
	
	300
	120 000,00
	5 407,89
	4,51

	Иные выплаты населению
	0113
	2050025270
	
	360
	120 000,00
	5 407,89
	4,51

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	0200
	0000000000
	
	000
	244 600,00
	43 817,63
	17,91

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	0203
	0000000000
	
	000
	244 600,00
	43 817,63
	17,91

	
	0203
	2050051180
	
	000
	244 600,00
	43 817,63
	17,91

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0203
	2050051180
	
	100
	207 900,00
	43 817,63
	21,08

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0203
	2050051180
	
	120
	207 900,00
	43 817,63
	21,08

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	0203
	2050051180
	
	121
	159 700,00
	39 202,65
	24,55

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	0203
	2050051180
	
	129
	48 200,00
	4 614,98
	9,57

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0203
	2050051180
	
	200
	36 700,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0203
	2050051180
	
	240
	36 700,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0203
	2050051180
	
	244
	36 700,00
	
	0,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	0300
	0000000000
	
	000
	60 100,00
	5 535,71
	9,21

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	0310
	0000000000
	
	000
	60 100,00
	5 535,71
	9,21

	
	0310
	0100425110
	
	000
	60 100,00
	5 535,71
	9,21

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0310
	0100425110
	
	200
	60 100,00
	5 535,71
	9,21

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0310
	0100425110
	
	240
	60 100,00
	5 535,71
	9,21

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0310
	0100425110
	
	244
	60 100,00
	5 535,71
	9,21

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	0400
	0000000000
	
	000
	17 269 523,82
	880 685,54
	5,10

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	0409
	0000000000
	
	000
	17 268 523,82
	880 685,54
	5,10

	
	0409
	0100125160
	
	000
	1 067 953,82
	771 785,54
	72,27

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	0100125160
	
	200
	1 067 953,82
	771 785,54
	72,27

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	0100125160
	
	240
	1 067 953,82
	771 785,54
	72,27

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0409
	0100125160
	
	244
	1 067 953,82
	771 785,54
	72,27

	
	0409
	0100125170
	
	000
	110 000,00
	108 900,00
	99,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	0100125170
	
	200
	110 000,00
	108 900,00
	99,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	0100125170
	
	240
	110 000,00
	108 900,00
	99,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0409
	0100125170
	
	244
	110 000,00
	108 900,00
	99,00

	
	0409
	0100171520
	
	000
	3 012 000,00
	
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	0100171520
	
	200
	3 012 000,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	0100171520
	
	240
	3 012 000,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0409
	0100171520
	
	244
	3 012 000,00
	
	0,00

	
	0409
	0100171540
	
	000
	12 350 000,00
	
	0,00

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	0409
	0100171540
	
	400
	12 350 000,00
	
	0,00

	Бюджетные инвестиции
	0409
	0100171540
	
	410
	12 350 000,00
	
	0,00

	Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной (муниципальной) собственности
	0409
	0100171540
	
	414
	12 350 000,00
	
	0,00

	
	0409
	01001S1520
	
	000
	603 570,00
	
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	01001S1520
	
	200
	603 570,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	01001S1520
	
	240
	603 570,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0409
	01001S1520
	
	244
	603 570,00
	
	0,00

	
	0409
	01001S1540
	
	000
	125 000,00
	
	0,00

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	0409
	01001S1540
	
	400
	125 000,00
	
	0,00

	Бюджетные инвестиции
	0409
	01001S1540
	
	410
	125 000,00
	
	0,00

	Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной (муниципальной) собственности
	0409
	01001S1540
	
	414
	125 000,00
	
	0,00

	Другие вопросы в области национальной экономики
	0412
	0000000000
	
	000
	1 000,00
	
	0,00

	
	0412
	0200100000
	
	000
	1 000,00
	
	0,00

	Организация обучающих и (или)информационных встреч, семинаров, круглых столов и других мероприятий по актуальным вопросам предпринимательства
	0412
	0200125060
	
	000
	1 000,00
	
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0412
	0200125060
	
	200
	1 000,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0412
	0200125060
	
	240
	1 000,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0412
	0200125060
	
	244
	1 000,00
	
	0,00

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	0500
	0000000000
	
	000
	3 785 000,00
	877 168,42
	23,17

	Коммунальное хозяйство
	0502
	0000000000
	
	000
	120 000,00
	
	0,00

	Государственная программа Российской Федерации "Развитие фармацевтической и медицинской промышленности"
	0502
	2000000000
	
	000
	120 000,00
	
	0,00

	Подпрограмма "Комплексное развитие фармацевтической и медицинской промышленности"
	0502
	2050000000
	
	000
	120 000,00
	
	0,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам-производителям товаров, работ, услуг
	0502
	2050062200
	
	000
	120 000,00
	
	0,00

	Иные бюджетные ассигнования
	0502
	2050062200
	
	800
	120 000,00
	
	0,00

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	0502
	2050062200
	
	810
	120 000,00
	
	0,00

	Субсидии (гранты в форме субсидий) на финансовое обеспечение затрат в связи с производством (реализацией товаров), выполнением работ, оказанием услуг, подлежащие казначейскому сопровождению
	0502
	2050062200
	
	812
	120 000,00
	
	0,00

	Благоустройство
	0503
	0000000000
	
	000
	3 665 000,00
	877 168,42
	23,93

	
	0503
	0100325190
	
	000
	2 257 700,00
	735 370,21
	32,57

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100325190
	
	200
	2 257 700,00
	735 370,21
	32,57

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100325190
	
	240
	2 257 700,00
	735 370,21
	32,57

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0503
	0100325190
	
	244
	300 000,00
	71 349,00
	23,78

	Закупка энергетических ресурсов
	0503
	0100325190
	
	247
	1 957 700,00
	664 021,21
	33,92

	
	0503
	0100325210
	
	000
	72 200,00
	45 239,83
	62,66

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100325210
	
	200
	72 200,00
	45 239,83
	62,66

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100325210
	
	240
	72 200,00
	45 239,83
	62,66

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0503
	0100325210
	
	244
	72 200,00
	45 239,83
	62,66

	
	0503
	0100325220
	
	000
	132 000,00
	
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100325220
	
	200
	132 000,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100325220
	
	240
	132 000,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0503
	0100325220
	
	244
	132 000,00
	
	0,00

	
	0503
	0100325230
	
	000
	1 183 100,00
	96 558,38
	8,16

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100325230
	
	200
	1 183 100,00
	96 558,38
	8,16

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100325230
	
	240
	1 183 100,00
	96 558,38
	8,16

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0503
	0100325230
	
	244
	1 183 100,00
	96 558,38
	8,16

	
	0503
	0100400000
	
	000
	20 000,00
	
	0,00

	Мероприятия, направленные на реализацию проектов территориальных общественных самоуправлений
	0503
	0100425240
	
	000
	20 000,00
	
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100425240
	
	200
	20 000,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	0100425240
	
	240
	20 000,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0503
	0100425240
	
	244
	20 000,00
	
	0,00

	ОБРАЗОВАНИЕ
	0700
	0000000000
	
	000
	3 700,00
	
	0,00

	Молодежная политика
	0707
	0000000000
	
	000
	3 700,00
	
	0,00

	
	0707
	2050025090
	
	000
	3 700,00
	
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0707
	2050025090
	
	200
	3 700,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0707
	2050025090
	
	240
	3 700,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0707
	2050025090
	
	244
	3 700,00
	
	0,00

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	0800
	0000000000
	
	000
	3 010 100,00
	717 945,81
	23,85

	Культура
	0801
	0000000000
	
	000
	3 010 100,00
	717 945,81
	23,85

	
	0801
	2050014010
	
	000
	3 008 100,00
	717 945,81
	23,87

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0801
	2050014010
	
	600
	3 008 100,00
	717 945,81
	23,87

	Субсидии автономным учреждениям
	0801
	2050014010
	
	620
	3 008 100,00
	717 945,81
	23,87

	Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)
	0801
	2050014010
	
	621
	3 008 100,00
	717 945,81
	23,87

	
	0801
	2050025050
	
	000
	2 000,00
	
	0,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0801
	2050025050
	
	200
	2 000,00
	
	0,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0801
	2050025050
	
	240
	2 000,00
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	0801
	2050025050
	
	244
	2 000,00
	
	0,00

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	1000
	0000000000
	
	000
	334 800,00
	55 815,30
	16,67

	Пенсионное обеспечение
	1001
	0000000000
	
	000
	334 800,00
	55 815,30
	16,67

	
	1001
	2050082100
	
	000
	334 800,00
	55 815,30
	16,67

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	1001
	2050082100
	
	300
	334 800,00
	55 815,30
	16,67

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	1001
	2050082100
	
	310
	334 800,00
	55 815,30
	16,67

	Иные пенсии, социальные доплаты к пенсиям
	1001
	2050082100
	
	312
	334 800,00
	55 815,30
	16,67

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	1100
	0000000000
	
	000
	13 200,00
	2 220,00
	16,82

	Физическая культура
	1101
	0000000000
	
	000
	13 200,00
	2 220,00
	16,82

	
	1101
	2050025100
	
	000
	13 200,00
	2 220,00
	16,82

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1101
	2050025100
	
	200
	13 200,00
	2 220,00
	16,82

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1101
	2050025100
	
	240
	13 200,00
	2 220,00
	16,82

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	1101
	2050025100
	
	244
	13 200,00
	2 220,00
	16,82


	                                  3. Источники финансирования дефицита бюджета

	Наименование показателя
	
	
	
	
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	Неисполненные назначения

	1
	
	
	
	
	4
	5
	6

	Источники финансирования дефицита бюджета - всего
	
	
	0,00
	1 887 132,25
	0,00

	      в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	источники внутреннего финансирования бюджета
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00

	       из них:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0,00

	источники внешнего финансирования бюджета
	
	
	
	0,00
	0,00
	0,00

	       из них:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	0,00

	Изменение остатков средств
	
	
	
	
	0,00
	1 887 132,25
	0,00

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	
	0,00
	1 887 132,25
	0,00

	Изменение иных финансовых активов за счет средств, размещенных в депозиты в валюте Российской Федерации и иностранной валюте в кредитных организациях
	0,00
	0,00
	0,00

	
	01050200000000500
	
	
	-28 745 200,00
	-1 863 029,74
	x

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	01050201000000510
	
	
	-28 745 200,00
	-1 863 029,74
	x

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	01050201100000510
	
	
	-28 745 200,00
	-1 863 029,74
	х

	Уменьшение остатков средств бюджетов
	01050000000000600
	
	
	28 745 200,00
	3 750 161,99
	x

	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	01050200000000600
	
	
	28 745 200,00
	3 750 161,99
	x

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	01050201000000610
	
	
	28 745 200,00
	3 750 161,99
	x

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	01050201100000610
	
	
	28 745 200,00
	3 750 161,99
	х


СООБЩЕНИЕ О ВОЗМОЖНОМ УСТАНОВЛЕНИИ ПУБЛИЧНОГО СЕРВИТУТА

Наименование уполномоченного органа, которым рассматривается ходатайство об установлении публичного сервитута:

Администрация Новгородского муниципального района Новгородской области

Цель установления публичного сервитута: в целях эксплуатации объектов электросетевого хозяйства, а именно:

1) для эксплуатации «КТП-160 кВА ПС Борки Л-3 д. Борок».

Адрес и иное описание местоположение земельных участков, в отношении которых испрашивается публичный сервитут: Новгородская область, Новгородский район, Борковское сельское поселение, кадастровые кварталы: 53:11:0100601.

Кадастровые номера земельных участков, в отношении которых испрашивается публичный сервитут: 53:11:0100601:12, 53:11:0100601:18.

Адрес, по которому заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ публичного сервитута, подать заявления об учете прав на земельные участки, а также срок подачи указанных заявлений, время приема заинтересованных лиц для ознакомления с поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута:

Комитет по земельным ресурсам, землеустройству и градостроительной деятельности Администрации Новгородского муниципального района: Новгородская область, Великий Новгород, ул. Германа, д. 11, кабинет 17.

График работы комитета по земельным ресурсам, землеустройству и градостроительной деятельности Администрации Новгородского муниципального района: понедельник - пятница: с 8 часов 30 минут до 17 часов 30 минут; перерыв на обед: с 13 часов 00 минут до 14 часов 00 минут, телефон для справок (8162)763590.

Правообладатели земельных участков, в отношении которых испрашивается публичный сервитут, если их права не зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости, в течение тридцати дней со дня опубликования данного сообщения подают в Администрацию Новгородского муниципального района (173014, Новгородская область, Великий Новгород, ул. Большая Московская, д. 78, адрес электронной почты: udanr@novgorod.net) заявления об учете их прав (обременений прав) на земельные участки с приложением копий документов, подтверждающих эти права (обременения прав). В таких заявлениях указывается способ связи с правообладателями земельных участков, в том числе их почтовый адрес и (или) адрес электронной почты.

Правообладатели земельных участков, подавшие такие заявления по истечении указанного срока, несут риски невозможности обеспечения их прав в связи с отсутствием информации о таких лицах и их правах на земельные участки. Такие лица имеют право требовать от обладателя публичного сервитута плату за публичный сервитут не более чем за три года, предшествующие дню направления ими заявления об учете их прав (обременений прав).

Официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых размещается сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута:

Официальный сайт Администрации Новгородского муниципального района www.новгородский-район.рф

ИЗВЕЩЕНИЕ

о проведении собрания о согласовании местоположения границы земельного  участка

Кадастровым инженером Смолянковой Юлией Сергеевной (№ рег. в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность- 15114), почтовый адрес:173007,г.Великий Новгород, ул. Людогоща,д.3, оф.217, ООО «ГЕО53», е-mail: smolyankova2012@yandex.ru, тел. +79062054658, выполняются кадастровые работы в отношении земельного участка с К№ 53:11:0100403:443, расположенного: Новгородская область, р-н Новгородский, Борковское сельское поселение, д. Борки, в квартале 53:11:0100403, а также в квартале 53:11:0100202.  Заказчиком кадастровых работ является: Конькова Светлана Евгеньевна, адрес: Новгородская обл., Новгородский район, д. Борки, пер. Борковский, д.1, кв.61,   тел. 8-921-020-45-34. Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ состоится 03 июня 2021 г. в 11.00 по адресу: г. Великий Новгород, ул. Людогоща, д.3, оф. 217. С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомится по адресу: г. Великий Новгород, ул. Людогоща, д.3, оф. 217. Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 03 мая 2021 г. по 03 июня 2021 г., обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 03 мая 2021 г. по 03 июня 2021 г., по адресу: г. Великий Новгород, ул. Людогоща, д.3, оф. 217. При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. №221-ФЗ "О кадастровой деятельности").

ОБЪЯВЛЕНИЕ
О КОНКУРСЕ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ
И ПРИЕМЕ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСНОМ ОТБОРЕ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
В соответствии с решением Совета депутатов Борковского сельского поселения от 30.06.2014 № 36 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Администрации Борковского сельского поселения», Администрацией Борковского сельского поселения объявлен конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы Борковского сельского поселения, по ведущей группе должностей:

 - заместитель Главы Администрации Борковского сельского повеления (далее – заместитель главы).

Квалификационные требования, включающие базовые и функциональные квалификационные требования, предъявляемые к претендентам:

Базовые квалификационные требования:
муниципальный служащий, замещающий должность заместителя главы, должен иметь высшее образование; требования к стажу не предъявляются.

Заместитель главы должен обладать следующими базовыми знаниями:
1) знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

2) правовым знаниям основ:

 - Конституции Российской Федерации;

 - Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

 - Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

 - законодательства о противодействии коррупции;

 - Устава Борковского сельского поселения.

Заместитель главы должен обладать следующими базовыми умениями:
 - работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»;

 - работать в информационно-правовых системах;

 - руководить подчиненными, эффективно планировать работу и контролировать ее выполнение;

 - оперативно принимать и реализовывать управленческие решения;

 - вести деловые переговоры с представителями государственных органов, органов местного самоуправления, организаций;

 - соблюдать этику делового общения при взаимодействии с гражданами.

 - обладать навыками работы на Едином портале государственных услуг (далее – ЕПГУ) и Региональном портале электронных услуг Новгородской области (далее – РПЭУ Новгородской области).

Заместитель главы должен обладать следующими профессиональными знаниями:
 - Федеральный закон от 02 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

 - Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

 - Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

 - Федеральный закон 21 декабря 1994 г. № 68 «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»;

 - Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

 - Федеральный закон от 21 декабря 1994 г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;

 - Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

Заместитель главы должен обладать следующими профессиональными требованиями:
 - планирование и организация работы;

 - подготовка проектов муниципальных правовых актов;

 - подготовка информационно-аналитических материалов;

 - оперативное принятие и реализация управленческих решений;

 - взаимодействие с государственными органами, органами местного самоуправления и иными организациями;

 - контроль, анализ и прогнозирование последствий принимаемых решений;

 - своевременное выявление и разрешение проблемных ситуаций, приводящих к конфликту интересов.

Документы на конкурс представляются в течение 21 дня со дня объявления об их приеме. Начало приема документов с 30 апреля 2021 года, окончание 20 мая 2021 года.
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Администрацию Борковского сельского поселения следующие документы:

1) личное заявление с просьбой об участие в конкурсе;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р, с приложением фотографии размера 3,5 х 4,5 см;

3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование и квалификацию:

а) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

б) копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

5) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;

6) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

7) копии документов воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

8) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу по форме, установленной приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 14 декабря 2009 года № 984н;

9) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

10) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу.

Прием документов осуществляется по адресу:

Новгородская область, Новгородский район, Борковское сельское поселение, д. Борки, ул. Заверяжская, д. 1 (помещение Администрации Борковского сельского поселения).

Сообщение о дате, месте, времени и порядке проведения второго этапа конкурсного отбора будет направлено гражданам, допущенным к участию в конкурсе не позднее, чем за 15 дней до его начала.

Информацию о представляемых документах, условиях конкурсного отбора можно получить на сайте Администрации по адресу:

www.borkiadm.ru, а также по телефонам 8 (8162) 747-287, 780-165.
ТРУДОВОЙ  ДОГОВОР  

с муниципальным служащим  Администрации Борковского сельского поселения

	дата


Д. Борки

Муниципальное образование Администрация Борковского сельского поселения, в лице представителя нанимателя -Главы Борковского сельского поселения Усовой Светланы Анатольевны, действующего на основании Устава муниципального образования  Борковского сельского поселения, именуемый в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и гражданин

	Ф.И.О. муниципального служащего,


именуемый в дальнейшем «Муниципальный служащий», с другой стороны,  заключили  настоящий  трудовой договор о нижеследующем:

1. Общие положения. Предмет трудового договора.

1.1. По настоящему трудовому договору Муниципальный служащий принимает на себя обязательства, связанные с прохождением муниципальной службы в Администрации Борковского сельского поселения, а Работодатель обязуется обеспечить Муниципальному служащему прохождение муниципальной службы в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее - законодательство о муниципальной службе), трудовым законодательством, Уставом муниципального образования  Борковского сельского поселения, муниципальными правовыми актами Борковского сельского поселения

1.2. Муниципальный служащий обязуется исполнять обязанности по должности  муниципальной службы наименование должности Администрации Борковского сельского поселения

1.3. В соответствии с Реестром должностей муниципальной службы должность, замещаемая  Муниципальным служащим, относится  к ___________  группе должностей муниципальной службы  в Новгородской  области.

1.4. Рабочее место Муниципального служащего располагается в помещении Администрации Борковского сельского поселения по адресу: 173516 Новгородская область, новгородский район,  д. Борки, ул. Заверяжская, д. 1.

1.5. Условия труда на рабочем месте Муниципального служащего по степени вредности и (или) опасности являются (указываются условия труда в соответствии с аттестацией рабочих мест).

1.6. Дата начала работы (дата, когда Муниципальный служащий приступает к работе) – 

«_____»_______________г.

1.7. Работа по договору является для Муниципального служащего основным местом работы.

1.8. Договор заключен на неопределенный срок.

2. Права и обязанности Муниципального служащего.

2.1. Муниципальный служащий имеет право на:

2.1.1. Изменение и расторжение трудового договора в порядке и на условиях, которые установлены Трудовым кодексом РФ, законодательством о муниципальной службе, иными федеральными законами и муниципальными правовыми актами Борковского сельского поселения

2.1.2. Предоставление работы, обусловленной настоящим трудовым договором, а также рабочего места, соответствующего государственным нормативным требованиям охраны труда.

2.1.3. Полную достоверную информацию об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте.

2.1.4. Обеспечение рабочего места оборудованием и иными средствами, необходимыми для исполнения им трудовых обязанностей.

2.1.5. Своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии количеством и качеством выполненной работы.

2.1.6. Отдых, то есть соблюдение ежедневной продолжительности рабочего времени, предоставление перерывов для отдыха и питания, еженедельных выходных дней, оплачиваемых ежегодных отпусков в соответствии с настоящим трудовым договором и трудовым законодательством РФ.

2.1.7. Обязательное государственное социальное страхование в порядке и на условиях, установленных действующим законодательством РФ, на период действия настоящего трудового договора.

2.1.8. Профессиональную переподготовку и повышение квалификации на условиях заключенных между Сторонами.

2.1.9. Осуществление иных прав, предусмотренных трудовым законодательством РФ, Правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными актами.

2.2. Муниципальный служащий обязан:

2.2.1. Добросовестно исполнять трудовую функцию, соответствующую должности (указывается должность), закрепленную в должностной инструкции (Приложение 1), которая является неотъемлемой частью настоящего трудового договора.

2.2.2. При осуществлении трудовой функции действовать в соответствии с законодательством РФ, Правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными актами, условиями настоящего трудового договора.

2.2.3. Соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка, иные локальные нормативные акты, в том числе распоряжения Работодателя, инструкции, правила и т.д.

2.2.4. Соблюдать положение Кодекса этики и служебного поведения  муниципальных  служащих Администрации Борковского сельского поселения, утвержденного Главой Борковского сельского поселения.

2.2.5. Не разглашать конфиденциальную информацию, ставшую ему известной в процессе осуществления трудовой функции, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство.

2.2.6. Соблюдать требования по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности и производственной санитарии. При возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества, незамедлительно сообщать о случившемся Работодателю или непосредственному руководителю. В иных случаях Муниципальному служащему принимать меры по устранению причин и условий, препятствующих нормальному выполнению работы.

2.2.7. Бережно относиться к имуществу Работодателя (в том числе к имуществу третьих лиц, находящемуся у работодателя, если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества) и других работников и при необходимости принимать меры для предотвращения ущерба имуществу.

2.2.8. Соблюдать установленный Работодателем порядок хранения документов, материальных ценностей.

2.2.9. Предоставить Работодателю в течение трех рабочих дней документ, подтверждающий успешное завершение обучения (диплом, свидетельство, др.), если оно проводилось за счет средств Работодателя. Отработать два года после окончания обучения по программе профессиональной переподготовки, если обучение Муниципального служащего проводилось за счет средств Работодателя. В случае увольнения до истечения двухлетнего срока после окончания обучения Муниципальный служащий обязан возместить затраты, понесенные Работодателем на его обучение, пропорционально фактически не отработанному времени после обучения.

2.2.10. Исполнять иные обязанности, не предусмотренные настоящим трудовым договором, но вытекающие из существа и цели Администрации Борковского сельского поселения для достижения максимального эффекта.

2.2.11. Соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций.

2.2.12. Соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены  Федеральными   законами  от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной  службе в Российской  Федерации»,  от 25.12.2008 №273 –ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами.

2.2.13. Сообщать Работодателю о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

2.3. Не включение в трудовой договор каких-либо из прав и (или) обязанностей Муниципального служащего, установленных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, локальными нормативными актами, не может рассматриваться как отказ от реализации этих прав или исполнения этих обязанностей.

3. Права и обязанности Работодателя.

3.1. Работодатель имеет право:

3.1.1. Изменять и расторгать трудовой договор с Муниципальным служащим в порядке и на условиях, которые установлены Трудовым кодексом РФ, законодательством о муниципальной службе, иными федеральными законами и муниципальными правовыми актами Борковского сельского поселения.

3.1.2. Требовать от Муниципального служащего исполнения им трудовых обязанностей и бережного отношения к имуществу Работодателя и других работников, соблюдения Правил внутреннего трудового распорядка и иных локальных нормативных актов, трудовой дисциплины, правил техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты.

3.1.3. Поощрять Муниципального служащего за добросовестный эффективный труд путем выплаты премий, вознаграждений в порядке и на условиях, установленных размерами и условиями оплаты труда в органах местного самоуправления Борковского сельского поселения  и иными локальными нормативными актами Работодателя.

3.1.4. Контролировать выполнение Муниципальным служащим трудовых обязанностей, соблюдения им трудовой дисциплины, правил техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты, Правил внутреннего трудового распорядка и иных локальных нормативных актов.

3.1.5. Привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответственности за неисполнение или некачественное исполнение Муниципальным служащим трудовых обязанностей в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ, законодательством о муниципальной службе, иными федеральными законами.

3.1.6. Осуществлять иные права, предусмотренные трудовым законодательством РФ, Правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными актами.

3.2. Работодатель обязан:

3.2.1. Соблюдать трудовое законодательство, законодательство о муниципальной службе и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права, локальные нормативные акты, условия соглашений и настоящего трудового договора.

3.2.2. Предоставить Муниципальному служащему работу в соответствии с условиями настоящего трудового договора.

3.2.3. Обеспечить безопасные условия работы в соответствии с требованиями охраны труда.

3.2.4. Предоставить Муниципальному служащему оборудованное надлежащим образом рабочее место, обеспечивать его оборудованием и иными средствами, необходимыми для исполнения им трудовых обязанностей.

3.2.5. Вести учет рабочего времени, фактически отработанного Муниципальным служащим.

3.2.6. Обеспечивать Муниципальному служащему своевременную в полном объеме выплату заработной платы в соответствии со сложностью труда и качеством выполненной работы.

3.2.7. Знакомить Муниципального служащего под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, непосредственно связанными с его трудовой деятельностью.

3.2.8. Осуществлять обязательное социальное страхование Муниципального служащего в порядке, установленном действующим законодательством РФ.

3.2.9. Возмещать вред, причиненный Муниципальному служащему в связи с исполнением им трудовых обязанностей, а также компенсировать моральный вред в порядке и на условиях, которые установлены Трудовым кодексом РФ, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами РФ.

3.2.10. Вести на Муниципального служащего трудовую книжку в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.2.11. Исполнять иные обязанности, предусмотренные трудовым законодательством, в том числе законодательством о специальной оценке условий труда, законодательством о муниципальной службе и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, соглашениями, локальными нормативными актами и настоящим трудовым договором.

4. Рабочее время и время отдыха.

4.1. Муниципальному служащему устанавливается нормальная продолжительность рабочего времени -  часов в неделю.

4.2. Муниципальному служащему устанавливается следующий режим рабочего времени:

- пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота и воскресенье);

- продолжительность ежедневной работы -  часов;

- начало работы – , окончание работы – ;

- перерыв для отдыха и питания - 

4.2.1. Работодатель вправе привлекать Муниципального служащего к работе в выходные и нерабочие праздничные дни, а также к сверхурочной работе в порядке и на условиях, установленных трудовым законодательством.

4.3. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней. 

4.3.1. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью не более 15 календарных дней, из расчета один календарный день за каждый год муниципальной службы.

4.3.2. Право на использование отпуска за первый год работы возникает у Муниципального служащего по истечении шести месяцев непрерывной работы у данного Работодателя. По соглашению Сторон, а также в установленных законом случаях оплачиваемый отпуск Муниципальному служащему может быть предоставлен и до истечения шести месяцев.

4.3.3. Отпуск за второй и последующие годы работы может предоставляться Муниципальному служащему в любое время рабочего года в соответствии с графиком отпусков.

4.3.4. При желании Муниципального служащего использовать ежегодный оплачиваемый отпуск в отличный от предусмотренного в графике отпусков период, он обязан предупредить об этом Работодателя в письменном виде не позднее чем за 2 недели до предполагаемого отпуска. Изменение сроков предоставления отпуска в этом случае производится по соглашению Сторон.

4.3.5. По соглашению Сторон ежегодный оплачиваемый отпуск может предоставляться Муниципальному служащему по частям. При этом хотя бы одна часть отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.

4.4. По семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам Муниципальному служащему по его заявлению Работодатель может предоставить отпуск без сохранения заработной платы продолжительностью  не более одного года.

4.4.1. В случаях, предусмотренных законодательством, Работодатель обязан предоставить Муниципальному служащему отпуск без сохранения заработной платы.

5. Условия оплаты труда.

5.1. Заработная плата Муниципального служащего в соответствии с действующей у Работодателя системой оплаты труда состоит из денежного содержания, которое состоит из:

5.1.1.Должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в размере_____ (__________________________) рубля:

5.1.2.Надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере______ (_____________________) рублей ___ копеек;

5.1.3. Квалификационной надбавки (за профессиональные знания и навыки) в размере_____ (__________________________) рублей;

5.1.4. Надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, установленную муниципальным  правовым  актом Борковского сельского поселения;

5.1.5. Ежемесячного   денежного поощрения в размере_______ (__________________)  рубля.

5.1.6. Премии  по результатам работы за месяц в соответствии  с распоряжением  Главы Борковского сельского поселения.

5.2. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь в размере трех окладов денежного содержания.

5.3. Другие выплаты, предусмотренные муниципальными  правовыми актами  Борковского сельского поселения.

5.4. Размер должностного оклада, размер ежемесячных и иных дополнительных выплат, а также их индексация определяются в соответствии с размерами и условиями оплаты труда в органах местного самоуправления Борковского сельского поселения и муниципальными правовыми  актами  Борковского сельского поселения.

5.5. Компенсационные выплаты и пособия, предусмотренные действующим   законодательством Российской Федерации.

5.6. Заработная плата выплачивается Муниципальному служащему не реже чем каждые полмесяца (16-го числа текущего месяца - за первую половину месяца и 1-го числа месяца, следующего за отработанным, - окончательный расчет за отработанный месяц). При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем заработная плата выплачивается накануне этого дня. Оплата отпуска производится не позднее чем за три дня до его начала.

5.7. Выплата заработной платы и иных выплат производится в валюте РФ в безналичной денежной форме путем ее перечисления на расчетный счет Муниципального служащего, указанный им для этой цели. Заявление с реквизитами банковского счета передается Муниципальным служащим в бухгалтерию Работодателя.

5.8. Работодатель с заработной платы Муниципального служащего перечисляет налоги в размерах и порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.

6. Ответственность Сторон.

6.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей и обязательств, установленных законодательством, Правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными актами Работодателя и настоящим трудовым договором.

6.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение Муниципальным служащим по его вине возложенных на него трудовых обязанностей к Муниципальному служащему могут быть применены дисциплинарные взыскания, предусмотренные ст. 192 ТК РФ.

6.3. За несоблюдение Муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным закономот 02.03.2007 № 25-ФЗ«О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ«О муниципальной службе в Российской Федерации», в порядке и сроки, которые установлены Федеральным закономот 02.03.2007 №25-ФЗ«О муниципальной службе в Российской Федерации» и принимаемым в соответствии с ним муниципальным правовым актом.
6.3. Стороны могут быть привлечены к материальной и иным видам юридической ответственности в случаях и порядке, предусмотренных Трудовым кодексом РФ и иными федеральными законами.

6.3.1. Работодатель несет материальную и иную ответственность согласно действующему законодательству РФ в случаях:

- незаконного лишения Работника возможности трудиться;

- причинения ущерба имуществу Работника;

- задержки выплаты Работнику заработной платы;

- причинения Работнику морального вреда;

- других случаях, предусмотренных законодательством РФ.

6.3.2. Муниципальный служащий несет материальную ответственность как за прямой действительный ущерб, непосредственно причиненный им Работодателю, так и за ущерб, возникший у Работодателя в результате возмещения им ущерба третьим лицам.

7. Изменение и прекращение трудового договора.

7.1. Изменение определенных сторонами условий трудового договора допускается только по соглашению Сторон, которое оформляется дополнительным соглашением, являющимся неотъемлемой частью настоящего трудового договора.

7.1.1. Изменения и дополнения в условия настоящего трудового договора могут быть внесены по соглашению Сторон при изменении законодательства РФ, коллективного договора, локальных нормативных актов Работодателя, а также в других случаях, предусмотренных Трудовым кодексом РФ.

7.2. Настоящий трудовой договор может быть прекращен только по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом РФ, законодательством о муниципальной службе и иными федеральными законами.

7.2.1. Гарантии и компенсации, связанные с расторжением трудового договора, предоставляются Муниципальному служащему согласно нормам Трудового кодекса РФ, законодательством о муниципальной службе и иных федеральных законов.

8. Заключительные положения.

8.1. Споры или разногласия между Сторонами, возникшие при выполнении условий настоящего договора, подлежат урегулированию путем непосредственных переговоров Муниципального служащего и Работодателя.

8.1.1. Если соглашение между Сторонами не было достигнуто, то спор подлежит разрешению в порядке, установленном законодательством РФ.

8.2. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим трудовым договором, Стороны руководствуются законодательством РФ.

8.3. Условия настоящего договора не подлежат оглашению и опубликованию в печати.

8.4. Договор вступает в силу  с(указывается дата)  года.

8.5. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых хранится - у Работодателя в личном деле Муниципального служащего, а другой - у Муниципального служащего.

9. Реквизиты сторон.

	Работодатель
	Муниципальный служащий

	173516  Новгородская область,

Новгородский район, д. Борки,

ул. Заверяжская, д. 1

тел. 747-287, факс (816 2) 747-287

ИНН 5310016835


	Ф.И.О.,

ИНН ______________

СНИЛС ________________________

Адрес регистрации

Паспортные данные

	Глава Борковского сельского поселения


	

	_______________ Ф.И.О.

м.п.           (подпись)
	________________ Ф.И.О.

                (подпись)


Экземпляр трудового договора и Приложение 1 получил________________"_______"____________ 20_____ г.
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